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BVS IMPIANTI SRL, attiva nel settore dell’installazione e manutenzione di impianti termici, idraulici, antincendio, 

elettrici e di condizionamento, riconosce come priorità strategica la gestione responsabile e sostenibile delle proprie attività, 

ponendo al centro del proprio operato la soddisfazione del cliente, la tutela dell’ambiente e la salvaguardia della salute e 

sicurezza dei lavoratori. 

Per garantire tali obiettivi, l’Organizzazione ha adottato un Sistema di Gestione Integrato conforme ai requisiti delle 

norme internazionali UNI EN ISO 9001:2015, UNI EN ISO 14001:2015 e UNI ISO 45001:2018, che viene 

sistematicamente applicato, monitorato e migliorato. 

 

1. Impegno per la Qualità 

La Direzione si impegna a garantire servizi di alta qualità attraverso: 

• La comprensione e la piena soddisfazione delle esigenze esplicite ed implicite dei clienti e delle parti interessate 

rilevanti. 

• Il rispetto dei requisiti tecnici, normativi e contrattuali applicabili alle attività svolte. 

• L’adozione di processi strutturati e controllati, orientati alla prevenzione delle non conformità piuttosto che alla 

loro sola rilevazione. 

• La formazione e il continuo aggiornamento professionale del personale tecnico e operativo, al fine di mantenere 

elevata la competenza e la consapevolezza del proprio ruolo. 

• L’impiego di attrezzature e materiali conformi agli standard qualitativi previsti e aggiornati alle evoluzioni 

tecnologiche del settore. 

• Il monitoraggio costante delle performance aziendali mediante indicatori di qualità e l’adozione di azioni correttive 

e preventive. 

• Il mantenimento di relazioni di lungo periodo con fornitori qualificati, promuovendo un approccio collaborativo 

orientato alla qualità della filiera. 

 

2. Impegno per la Tutela dell’Ambiente 

Nel rispetto del principio di sviluppo sostenibile, l’Azienda promuove la responsabilità ambientale attraverso: 

• La valutazione sistematica degli aspetti ambientali associati alle proprie attività, con particolare attenzione alla 

prevenzione dell’inquinamento e alla riduzione degli impatti ambientali significativi. 

• L’uso efficiente delle risorse naturali, dell’energia e dei materiali, privilegiando soluzioni impiantistiche ad alta 

efficienza e a basso impatto ambientale. 

• La gestione controllata dei rifiuti prodotti, privilegiando il recupero e il riciclo rispetto allo smaltimento. 

• Il monitoraggio e il controllo delle emissioni, degli scarichi e delle altre forme di inquinamento eventualmente 

prodotte. 
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• Il rispetto puntuale delle normative ambientali applicabili e degli altri requisiti sottoscritti, con particolare attenzione 

alle prescrizioni delle autorità competenti. 

• La promozione della cultura ambientale tra i lavoratori, i fornitori e i subappaltatori, attraverso attività di 

sensibilizzazione, formazione e coinvolgimento. 

 

3. Impegno per la Salute e Sicurezza sul Lavoro 

La salute e la sicurezza dei lavoratori costituiscono un valore fondamentale e irrinunciabile per l’azienda, che si 

impegna a: 

• Fornire ambienti di lavoro sicuri e salubri, prevenendo infortuni, incidenti e malattie professionali. 

• Identificare, valutare e gestire tutti i rischi per la salute e la sicurezza nei luoghi di lavoro, adottando misure di 

prevenzione e protezione efficaci e proporzionate. 

• Promuovere la cultura della sicurezza a tutti i livelli dell’organizzazione, anche attraverso la partecipazione attiva 

e la consultazione dei lavoratori e dei loro rappresentanti. 

• Garantire la formazione continua del personale in materia di salute e sicurezza, in funzione dei rischi specifici e 

delle attività svolte. 

• Mantenere aggiornati i piani di emergenza e le procedure operative, effettuando simulazioni periodiche e verifiche 

di efficacia. 

• Monitorare le performance in materia di sicurezza tramite audit, indicatori specifici e analisi degli incidenti e quasi 

incidenti. 

 

4. Impegno per il Miglioramento Continuo e la Conformità Normativa 

BVS IMPIANTI SRL si impegna a: 

• Integrare sistematicamente gli obiettivi per la qualità, l’ambiente e la sicurezza nella propria pianificazione 

strategica e operativa. 

• Riesaminare periodicamente il Sistema di Gestione Integrato per verificarne l’efficacia, l’adeguatezza e 

l’allineamento con il contesto organizzativo e le esigenze delle parti interessate. 

• Promuovere iniziative di miglioramento continuo basate sull’analisi dei dati, delle performance e dei risultati degli 

audit interni. 

• Garantire il pieno rispetto della normativa vigente, dei regolamenti applicabili, dei contratti e degli impegni 

sottoscritti con clienti e stakeholder. 

• Valutare regolarmente i rischi e le opportunità che possono influenzare la conformità dei processi e la soddisfazione 

delle parti interessate. 

 

Diffusione, Riesame e Attuazione 

La presente Politica è: 
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• Comunicata in modo capillare a tutto il personale mediante affissione nei luoghi di lavoro, formazione specifica e 

strumenti informatici aziendali. 

• Messa a disposizione delle parti interessate esterne tramite pubblicazione sul sito web aziendale e/o su richiesta. 

• Riesaminata almeno una volta l’anno, in occasione del riesame della Direzione, o ogniqualvolta intervengano 

modifiche significative nel contesto organizzativo, normativo o strategico. 

• Attuata concretamente attraverso obiettivi specifici, misurabili e coerenti con i principi qui enunciati. 

 

La Direzione 

 

 

 


